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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 160 

10 Φεβρουάριου 2014 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

Υπουργείο Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας.1 

» Παιδείας και Θρησκευμάτων.2 

» Πολιτισμού και Αθλητισμού.3 

» Ναυτιλίας και Αιγαίου.4 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις.5 

Περιφέρειες.6 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς.7 


ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Κ ΑΙ ΑΝΤΑΓΩ ΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

(ΐ) 

Με την υπ’ αριθμ. 2686/24,1.2014 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα του Υπουργείου Ανάπτυξης και Αντα¬ 
γωνιστικότητας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/ 
Α'/9.2.2007) και το αριθμ. 1/21.1.2014 πρακτικό του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου των Υπαλλήλων του Υπουργείου 
Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας, μετατάσσεται η 
Αβραμάκου Σουλτάνα του Σπυρίδωνος, μόνιμη υπάλλη¬ 
λος με Ε' βαθμό του κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού Λογιστικού 
του Υπουργείου Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας, σε 
ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση του Κλάδου ΤΕ1 Διοι¬ 
κητικού Λογιστικού του ίδιου Υπουργείου, επειδή έχει 
όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις. Κατέχει δε τον Ε' βαθ¬ 
μό από 7.10.2013, ημερομηνία λήψης του πτυχίου της. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ Υπουργείου Ανάπτυξης και Ανταγω¬ 
νιστικότητας: 441/27.01.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 

ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΣΟΚΑΣ 

-♦- 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚ ΕΥΜΑΤΩΝ 

( 2 ) 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
Με την υπ’ αριθμ. Φ. Ε.Π. 13/29.01.2014 απόφαση της 
Περιφερειακής Διευθύντριας Πρωτοβάθμιας και Δευτε¬ 


ροβάθμιας Εκπαίδευσης Ηπείρου, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τα άρθρα 153 και 156 του Ν. 3528/2007 και 
μετά την υπ’ αριθμ. 01/14.01.2014 πράξη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου, λύεται η υπαλληλική σχέση του ΣΚΑΡΠΟΥ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ του ΚΕΔΔΥ Θεσπρωτίας, κλ. 
ΠΕ70 με βαθμό Γ', λόγω πνευματικής ανικανότητας που 
δεν επιτρέπει την άσκηση άλλων καθηκόντων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 6963439140/29.01.2014). 

Η Περιφερειακή Διευθύντρια 

ΘΕΟΔΩΡΑ ΧΟΥΛΙΑΡΑ 

-♦- 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜ ΟΥ ΚΑΙ ΑΘ ΛΗΤΙΣΜΟΥ 

(3) 

Με την υπ’ αριθμ. 3127/31.12.2013 απόφαση της Ανα- 
πληρώτριας Προϊσταμένης της Η' Ε.Π.Κ.Α., που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με το άρθρο 81 του Ν. 1958/1991 σε συνδυ¬ 
ασμό με το άρθρο 10 παρ. 1 και 2 του Π.Δ. 99/1992, το 
άρθρο 18 του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει με το άρθρο 6 
του Ν. 3812/2009, το άρθρο 19 παρ. 27 του Ν. 2947/2001, 
το άρθρο 42 παρ. 4 του Ν. 3905/2010, το άρθρο 40 του 
Ν. 4049/2012, το άρθρο 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 κα¬ 
θώς επίσης και το υπ’ αριθμ. 3007-13.12.2013 έγγρα¬ 
φό μας για την αποστολή Τεχνικού Δελτίου Πρά¬ 
ξης που αφορά το έργο «Προστασία και Ανάδειξη 
Ηραίου στο κτήμα Μοη-Βσροε στη Κέρκυρα», την 
υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ/ΕΓΚΡ.11/174/32721/31.12.2013 εγκριτι¬ 
κή απόφαση της υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥ/ΔΙΟΙΚ/ΤΔΠ 
IΔ/6645/935/830/19 0/13.01.2014 έγκριση παράτασης συμ¬ 
βάσεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου, στη Γ ενική Διεύθυνση Αρχαιο¬ 
τήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιά, στο πλαίσιο έργων 
ΕΣΠΑ και συγχρηματοδοτούμενων έργων τρίτων και την 
υπ’ αριθμ. ΥΠΠΘΤ/ΓΔΑΠΚ/ΑΡΧ/Α1/Φ44/5332/295/28.01.2011 
έγκριση εκτέλεσης εργασιών απολογιστικά και με αυτε¬ 
πιστασία από την Η' Ε.Π.Κ.Α., παρατείνεται η πρόσληψη 
του κατωτέρω προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για χρονικό διάστη¬ 
μα 2 μηνών από 01.01.2014 έως 28.02.2014 με δυνατότη¬ 
τα παράτασης-ανανέωσης μέχρι το πέρας του έργου. 





















1090 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


1. Εμμανουήλ Παϊπέτης του Νικολάου εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΥΕ ειδικότητας Ειδικευμένου Εργάτη. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 3071538101/16.09.2011) 

2. Σίβερας Σπύρος του Ιωσήφ εκπαιδευτικής βαθμίδας 
ΥΕ ειδικότητας Ειδικευμένου Εργάτη. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1053912675/16.09.2011) 
Η κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού 
θα πραγματοποιηθεί από τις εγκεκριμένες πιστώσεις 
του έργου «Προστασία και Ανάδειξη Ηραίου στο κτή¬ 
μα Μοη-Βοροε στην Κέρκυρα» (κωδ. ΟΠΣ 322986, της 
ΣΑΕ0148, κωδ. 2011ΣΕ01480010 του Π.Δ.Ε.), σύμφωνα με 
την υπ’ αριθμ. Ε0148 ΤΡΟΠ.Ο - 26.03.2013 Συλλογική από¬ 
φαση του Υπουργείου Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων. 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

ΔΙΑΜΑΝΤΩ ΡΗΓΑΚΟΥ 

-♦- 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ Ν ΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

(4) 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην υπ’ αριθμ. 5113.01/13/2014/10.1.2014 πράξη του 
Υπουργού Ναυτιλίας και Αιγαίου, που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 101/τ.Γ'/29.1.2014, στη σελίδα 664, γίνεται η 
εξής διόρθωση: 
από το εσφαλμένο: 

«και ΜΚ20» 
στο ορθό: 

«και ΜΚ2ο». 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡ ΩΜΕΝΕΣ Δ ΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

(5) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 916/30.12.2013 πράξη της Δημάρχου 
Σουλίου Νομού Θεσπρωτίας, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 196 του Ν. 3584/2007 
και του άρθρου 1 παρ. 9 και 10 του Ν. 4038/2012, διαπι¬ 
στώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση και λύση της υπαλληλι¬ 
κής σχέσης, με την υπηρεσία, της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, Ελένης 
Τζίμα, του Σπυρίδωνος, ειδικότητας ΥΕ καθαριστριών 
Σχολικών Μονάδων, με βαθμό Ε', από 30.12.2013, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της αίτησης παραίτησής της, προκει- 
μένου να συνταξιοδοτηθεί από το Ι.Κ.Α.. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 6614439989/15.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 3736/931/28.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 889/19.12.2013 πράξη της Δημάρχου 
Σουλίου Νομού Θεσπρωτίας, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του 
Ν.3584/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης, με την υπηρεσία, της υπαλλήλου, Ελέ¬ 


νης Παύλου, του Αλεξάνδρου, κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού, 
με βαθμό Β', από 17.12.2013, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 5213266365/15.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 4391/1091/28.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 120739/13948/7.01.2014 πράξη του 
Δημάρχου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 
160 του Ν. 3584/2007,όπως σήμερα ισχύουν, διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, με 
την υπηρεσία, της υπαλλήλου, Ελένης Πανταζή, του Βα¬ 
σιλείου, κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, με βαθμό 
Β', από 30.12.2013, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 4510611969/30.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 1388/351/28.01.2014) 

Με την υπ’ αριθμ. 121365/14055/7.01.2014 πράξη του 
Δημάρχου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 
160 του Ν. 3584/2007, όπως σήμερα ισχύουν, διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, με 
την υπηρεσία, του υπαλλήλου, Χρύσανθου Πανταζή, του 
Κωνσταντίνου, κλάδου ΔΕ Δομικών'Εργων, με βαθμό Γ', 
από 31.12.2013, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αί¬ 
τησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 2846255611/31.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 1340/351/28.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 121310/14048/7.01.2014 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του 
Ν.3584/2007,όπως σήμερα ισχύουν, διαπιστώνεται η αυτο¬ 
δίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, με την υπηρεσία, 
της υπαλλήλου, Αλεξάνδρας Μάντζιου, του Δημητρίου, 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με βαθμό Γ', από 31.12.2013, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 128171331/31.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 1364/344/28.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 120648/13931/7.01.2014 πράξη του 
Δημάρχου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 
160 του Ν.3584/2007,όπως σήμερα ισχύουν, διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, με την 
υπηρεσία, της υπαλλήλου, Ευφροσύνης Καρακάση, του 
Σάββα, κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, με βαθμό 
Β', από 27.12.2013, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1078551171/30.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 1385/350/28.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 121262/14038/07.01.2014 πράξη του 
Δημάρχου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδό- 







ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


1091 


θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 
160 του Ν. 3584/2007,όπως σήμερα ισχύουν, διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, με 
την υπηρεσία, της υπαλλήλου, Αναστασίας Πουλογιάν- 
νη, του Λαζάρου, κλάδου ΠΕ Μηχανικών - Αρχιτεκτό¬ 
νων Μηχανικών, με βαθμό Β', από 31.12.2013, ημερομη¬ 
νία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1086111510/31.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 1380/348/28.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 121270/14039/7.01.2014 πράξη του 
Δημάρχου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 
160 του Ν. 3584/2007,όπως σήμερα ισχύουν, διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, με την 
υπηρεσία, της υπαλλήλου, Ασημούλας Μπούρμπου-Φρέ- 
στα, του Ευαγγέλου κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με βαθμό 
Γ', από 31.12.2013, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 9529864440/31.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 1338/338/28.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 1/02.01.2014 πράξη του Δημάρχου 
Πρέβεζας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151,152 και 160 του Ν. 3584/2007, διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, με 
την υπηρεσία, της υπαλλήλου, Αγγελικής Ράπτη, του 
Δημητρίου, κλάδου ΤΕ Εργοδηγών (χωρίς πτυχίο), με 
βαθμό Β' και Μ.Κ. 2ο, από 31.12.2013, ημερομηνία υποβο¬ 
λής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 5711012497/02.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 1537/389/28.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 209/32/20.01.2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 του 
Ν.3584/2007, του άρθρου 68 του Ν.4002/2011, του άρθρου 
33 του Ν.4024/2011, όπως σήμερα ισχύουν και ύστερα 
από την υπ’ αριθμ. 32/12.12.2013 Γνωμοδότηση του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Κρίσης Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού 
Ιωαννίνων, μετατάσσεται, ο τακτικός υπάλληλος του 
ανωτέρω Δήμου, Γεώργιος Τέφας, του Δημητρίου, από 
τον κλάδο ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Γ', σε κενή οργανι¬ 
κή θέση του Ο.Ε.Υ. του ανωτέρω Δήμου (κατόπιν εφαρ¬ 
μογής των διατάξεων του άρθρου 33 του Ν.4024/2011), 
στον κλάδο ΔΕ Τεχνικών Ξυλουργών, με βαθμό Γ' και με 
πλεονάζοντα χρόνο υπηρεσίας στο βαθμό στις 12.12.2013 
(ημερομηνία συνεδριάσεως του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου) έτη 03, μήνες 11 και ημέρες 20, καθόσον συντρέ¬ 
χουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. εγγράφου βεβαίωσης του Δημάρχου Ιωαννιτών 
για την εξασφάλιση πίστωσης: 209/32/20.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 3940/986/28.01.2014) 

Με την υπ’ αριθμ. 205/29/20.01.2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 και 79 του 


Ν. 3584/2007, του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011, του άρ¬ 
θρου 35 του Ν. 4024/2011, όπως σήμερα ισχύουν και 
ύστερα από την υπ’ αριθμ. 39/12.12.2013 Γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Κρίσης Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. 
Νομού Ιωαννίνων, μετατάσσεται, η τακτική υπάλληλος 
του ανωτέρω Δήμου, Θεοδώρα Μαλάκου, του Χρήστου, 
από τον κλάδο ΥΕ Κλητήρων - Θυρωρών - Γενικών Κα¬ 
θηκόντων, με βαθμό Ε', με μεταφορά της θέσης που κα¬ 
τέχει, στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού, με βαθμό Ε', και με 
πλεονάζοντα χρόνο υπηρεσίας στο βαθμό στις 12.12.2013 
(ημερομηνία συνεδριάσεως του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου) έτη 05, μήνες 03 και ημέρες 12, καθόσον συντρέ¬ 
χουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. εγγράφου βεβαίωσης του Δημάρχου Ιωαννιτών 
για την εξασφάλιση πίστωσης: 205/29/20.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 3735/930/28.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 232/42/20.01.2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 του Ν. 
3584/2007, του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011, του άρθρου 
33 του Ν. 4024/2011, όπως σήμερα ισχύουν και ύστερα 
από την υπ’ αριθμ. 30/12.12.2013 Γνωμοδότηση του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Κρίσης Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού 
Ιωαννίνων, μετατάσσεται, ο τακτικός υπάλληλος του 
ανωτέρω Δήμου, Νεκτάριος Παπαπέτρου, του Ιωάννη, 
από τον κλάδο ΥΕ Εργατών'Υδρευσης, με βαθμό Ε', σε 
κενή οργανική θέση του Ο.Ε.Υ. του ανωτέρω Δήμου (κα¬ 
τόπιν εφαρμογής των διατάξεων του άρθρου 33 του 
Ν. 4024/2011), στον κλάδο ΥΕ Εργατών Κήπων (Πρασί¬ 
νου), με βαθμό Ε' και με πλεονάζοντα χρόνο υπηρεσί¬ 
ας στο βαθμό στις 12.12.2013 (ημερομηνία συνεδριάσεως 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου) έτη 10, μήνες 09 και ημέ¬ 
ρες 04, καθόσον συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. εγγράφου βεβαίωσης του Δημάρχου Ιωαννιτών 
για την εξασφάλιση πίστωσης: 232/42/20.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 3943/988/28.01.2014). 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 407/25.06.2013 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Σκιάθου Ν. Μαγνησίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 του Ν. 3584/2007 και 
του άρθρου 35 παρ.5 του Ν. 4024/2011, και σύμφωνα με 
υπ’ αριθμ. 8-11.07.2013 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Μαγνησίας, μετατάσσεται 
ο μόνιμος υπάλληλος Θεόδωρος (όνομα) Πασχάλης του 
Δημητρίου από τον κλάδο ΥΕ Κλητήρων - Θυρωρών με 
βαθμό Ε' στον κλάδο ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας με 
το ίδιο βαθμό και με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατέχει του ιδίου Δήμου, επειδή συντρέχουν οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Σκιάθου: 220/13.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 1103/9556/29.01.2014). 
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Με την υπ' αριθμ. 2298/18.12.2013 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη του Δημάρχου Λαρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις της περ. ββ' της παρ.2 
του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013 και της υπ’ αριθμ. οικ. 
31062/31.07.2013 εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών, 
μετατάσσεται αυτοδικαίως από την 23.07.2013 η Χαρί- 
κλεια Γκαντάκα-Σάββα του Δημητρίου υπάλληλος του 
Δήμου Λαρισαίων, με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ, ειδικότη¬ 
τας Σχολικών Φυλάκων ΔΕ με βαθμό Ε', σε συνιστώμε- 
νη προσωποπαγή θέση ειδικότητας Διοικητικού ΔΕ με 
βαθμό Ε', επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 1229/10679/29.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 2218/15.11.2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ελασσόνας Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 77, 79 και 217 του 
Ν. 3584/2007 και του άρθρου 35 παρ.5 του Ν. 4024/2011 
και σύμφωνα με υπ’ αριθμ. 21/9.12.2013 πρακτικό του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Λάρισας, μετα¬ 
τάσσεται ο Μουταφίδης Γεώργιος του Λαζάρου από τον 
κλάδο ΥΕ Γ ενικών Καθηκόντων με βαθμό Γ' στον κλά¬ 
δο ΔΕ29 Οδηγών με τον ίδιο βαθμό που κατέχει και με 
ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης του ίδιου Δήμου λόγω 
εμπειρίας επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ελασ¬ 
σόνας: 393/9.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 1034/9080/29.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ.. 26/22.01.2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Τρικκαίων Ν. Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 76 και 79 του Ν. 3584/2007 και 
του άρθρου 35 παρ.5 του Ν. 4024/2011 και σύμφωνα με 
υπ’ αριθμ. 6/18.12.2013 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Τρικάλων μετατάσσεται ο 
Γ εώργιος Κωστούλας του Νικολάου από τον κλάδο ΔΕ 
Διοικητικού με βαθμό Ε' στον κλάδο ΤΕ Διοικητικού-Λο- 
γιστικού με τον ίδιο βαθμό που κατέχει, με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης του ίδιου Δήμου, επειδή συντρέ¬ 
χουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Τρικκαίων: 15.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 1415/15208/29.01.2014) 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 


Με την υπ’ αριθμ. 278/2013 απόφαση του Δημάρχου Ιστι- 
αίας - Αιδηψού (αριθμ. πρωτ. 25988/30.12.2013), που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151 και 152 του 
Ν. 3584/2007 και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010, 
γίνεται αποδεκτή η αίτηση παραίτησης του υπαλλήλου 
του Δήμου Ιστιαίας - Αιδηψού Φλέσσουρα Δημητρίου 
του Γεωργίου, κλάδου ΔΕ 29 Οδηγών, με βαθμό Γ', κα¬ 
τόπιν της από 30.12.2013 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 04.12.2013) και 
λύεται η υπαλληλική του σχέση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 7033109281/11.01.2014). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 952/17337/30.01.2014). 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΛΛΙΩΡΑΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 1910/16952/29.01.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ- 
σαλίας-Στερεάς Ελλάδας που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 153 και 156 του Ν. 3528/07, και μετά το υπ’ αριθμ. 
1/2014 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, λύεται η 
υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου Παναγιωτό- 
πουλου Χρήστου του Χαράλαμπου, του κλάδου ΤΕ Τε¬ 
χνολόγων Γεωπονίας Δασοπονίας, με Β' βαθμό και 3ο 
Μ.Κ., που υπηρετούσε ως Προϊστάμενος του Τμήματος 
Εκτέλεσης ΔασοτεχνικώνΈργων, στο Δασαρχείο Αλμυ¬ 
ρού, της Γ εν. Διεύθυνσης Δασών και Αγροτικών Υποθέσε¬ 
ων, της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς 
Ελλάδας, από 29.01.2014 λόγω σωματικής ανικανότητας, 
που δεν επιτρέπει την άσκηση άλλων καθηκόντων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8574254891/29.01.2014). 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΝΤΟΒΑΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 1599/07.01.2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ηρακλείου Ν. Ηρακλείου Κρήτης, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 183 του Ν. 3584/2007 
και του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011, σε συνδυ¬ 
ασμό με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 230 του 
Ν. 3584/2007 και τις όμοιες της παρ. 4 του άρθρου 45 του 
Ν. 3979/2011 και ύστερα από την υπ’ αριθμ. 10/09.12.2013 
απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής του Δήμου Ηρα¬ 
κλείου, με την οποία παρέχει τη σύμφωνη γνώμη της, 
μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου Ηρακλείου με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
Χριστάκη Νίκη του Ιωάννη, εκπαιδευτικής βαθμίδας και 
ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, σε εκπαιδευ¬ 
τική βαθμίδα και ειδικότητα ΥΕ Κλητήρων θυρωρών, 
με βαθμό Ε', με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που 
κατέχει, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης στον ΚΑ 10-6021 του 
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2014 του Δήμου 
Ηρακλείου, Δ.Υ./07.01.2014), 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
729/23.01.2014). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Γ ενική Διευθύντρια Εσωτερικής Λειτουργίας 

ΜΑΝΕΛΙΑ ΔΙΑΛΥΝΑ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 2497/30.12.2013 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου του Δήμου Αλεξανδρούπολης, που εκ- 
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δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151 και 
160 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», λύεται αυτοδί¬ 
καια η υπαλληλική σχέση της Τσουκαλά Αικατερίνης 
του Πέτρου, του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού με 
βαθμό Γ', κατόπιν της από 27.12.2013 δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
9.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1225583235/30.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης /Τμήμα Διοικητικού Οικονομικού Ν.Έβρου: 
192/27.01.2014). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο προϊστάμενος 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 218628/30.12.2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 152 παρ. 5 και 160 του Ν.3584/2007 λύε¬ 
ται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση, του υπαλλήλου του 
Δήμου Πατρέων, Γκοτσόπουλου Αλέξιου του Οεοδώρου 
κατηγορίας - κλάδου ΔΕ Τεχνικός (Δενδροκηπουρών - 
Ανθοκόμων - Κηπουρών) με βαθμό Γ' κατόπιν της από 
30.12.2013 υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης, 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 10.12.2013). 
(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8159871176/13.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου - Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 9115/900/24.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 218476/30.12.2013 απόφαση του Δή¬ 
μαρχου Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 152 παρ. 5 και 160 του Ν. 3584/2007 λύε¬ 
ται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση, του υπαλλήλου του 
Δήμου Πατρέων, Κανελλόπουλου Δημητρίου του θεο¬ 
δώρου κατηγορίας - κλάδου ΔΕ Τεχνικών(συντήρησης 
Οδοστρωμάτων - Ασφαλτικών) με βαθμό Γ' κατόπιν της 
από 30.12.2013 υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης, 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 10.12.2013) 
(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 0224423395/13.01.2014) 
(Αριθμ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου - Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 9128/901/24.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 218443/30.12.2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 152 παρ. 5 και 160 του Ν. 3584/2007 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση, της υπαλλή¬ 
λου του Δήμου Πατρέων, ΒΕΖΟΥ ΑΓΛΑΪΑΣ του ΓΕΡΑ¬ 
ΣΙΜΟΥ κατηγορίας - κλάδου ΔΕ Διοικητικού με βαθμό 
Γ' κατόπιν της από 30.12.2013 υποβολής δεύτερης αί¬ 
τησης παραίτησης,. 

(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 11.12.2013). 
(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1187112262/13.01.2014). 


(Αριθμ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου - Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 9135/903/24.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 11/13.01.2014 (με αρ.πρ. 1005/13.01.2014) 
Πράξη του Δημάρχου Αιγιαλείας που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/2010, 80 
του Ν. 4172/2013, την υπ’ αριθμ. 31062/31.07.2013 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, το αριθ. 09905/2013/ 
8300/13.11.2013 έγγραφο του ΚΕΠΑ Τ.Μ. Υγείας Αγίου 
Αλεξίου, εξαιρείται από τη διαθεσιμότητα αναδρομικά 
από την 23/7/2013 και διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη μετά¬ 
ταξη της υπαλλήλου του Δήμου Αιγιαλείας Ραμπαβίλα 
Μαρίας του Παναγιώτη ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλά¬ 
κων με βαθμό Ε', σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση 
του Δήμου, κατηγορίας - κλάδου ΔΕ Διοικητικού και με 
βαθμό Ε', επειδή εμπίπτει στις εξαιρέσεις των περιπτώ¬ 
σεων α έως ε της παρ, 2 του άρθρου 80 του Ν. 4172/2013. 

Η ανωτέρω Διαπιστωτική Πράξη ισχύει από 23.07.2013 
ημερομηνία δημοσίευσης του Ν.4172/2013. 

(Αριθμ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου - Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 10488/1058/28.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 9261/17.01.2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 196, 
197, 204 του Ν. 3584/2007 και το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 
του Ν. 4038/2012 διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
του υπαλλήλου του Δήμου Τριανταφυλλίδη Δημητρίου 
του Χρήστου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ, κλάδου Ερ¬ 
γατών Δεντροφυτεύσεων βαθμό Γ' από 01.01.2014 λόγω 
συμπλήρωσης 65ου έτους ηλικίας, στις 31.12.2013. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 4470581219/14.01.2014). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος 
ΤΑ και Ν.Π. Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 

-♦- 

Π ΕΡΙΦΕΡΕΙΕ Σ 

( 6 ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 10927/969/30.01.2014 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Ηπείρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 46 και 54 του Π.Δ. 410/1988, γί¬ 
νεται δεκτή η από 30.01.2014 αίτηση παραίτησης του 
Ντότσικα Αθανασίου του Ευαγγέλου, υπαλλήλου με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ο 
οποίος κατείχε οργανική θέση κλάδου ΔΕ Τεχνικών με 
ειδικότητα Μηχανοτεχνιτών Αυτοκινήτων, με βαθμό Β' 
και μισθολογικό κλιμάκιο ΜΚ03, λόγω συνταξιοδότησης 
και λύουμε από 30.01.2014 (ημερομηνία αιτήσεως του) 
τη σύμβαση εργασίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 5735346228/30.01.2014). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 
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ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 2162/27.09.2013 απόφαση του Πε¬ 
ριφερειάρχη Θεσσαλίας και του Διοικητή του Γενικού 
Νοσοκομείου Χανίων «Ο ΑΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ», που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 246 παρ. 
1 και 2 του Ν. 3852/2010 και 68 του Ν. 4002/2011 και 
κατόπιν των: α) αριθμ. 18/27.12.2011 πρακτικού του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου της Περιφέρειας Θεσσαλίας, β) 
αριθμ. 3/5.04.2012 πρακτικού του Κοινού Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Νοσοκομείων Νομού Χανίων και γ) αριθμ. 
ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/28703/10.06.2013 εγκριτικής απόφασης 
της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ.1 της ΠΥΣ 33/2006, 
όπως ισχύει, η Συρματένια Κουλακίδου του Νικολάου, 
μόνιμη υπάλληλος οργανικής θέσης του Κέντρου Υγείας 
Κισσάμου Γ ενικού Νοσοκομείου Χανίων, κατηγορίας ΤΕ 
του κλάδου Μαιών με βαθμό Δ', μετατάσσεται στην Πε¬ 
ριφέρεια Θεσσαλίας σε κενή οργανική θέση κατηγορίας 
ΤΕ κλάδου Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας και με 
το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπουργ. Εσωτερικών: 9633/28.01.2014) 

Ο Περιφερειάρχης Ο Διοικητής 

Θεσσαλίας Γ ενικού Νοσοκομείου Χανίων 

«Ο ΑΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» 

ΚΩΝ/ΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΔΟΥΛΓΕΡΑΚΗΣ 

-♦- 

ΟΡΓΑΝΙΣΜ ΟΙ - ΛΟΙΠ ΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

(7) 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ «ΘΡΙΑΣΙΟ» 

Με την υπ’ αριθμ. 4/30.01.2014(θέμα 2ο ΕΗΔ) απόφα¬ 
ση Δ.Σ. του Γ ενικού Νοσοκομείου Ελευσίνας «ΘΡΙΑΣΙΟ» 
της 2ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραιώς και Αιγαίου, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 35 
παρ.5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/27.10.2011), του άρθρου 
67 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α/9.02.2007) και κατόπιν της 
υπ' αριθμ. 9ης/28.01.2014 σύμφωνης γνώμης του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Γενικού Νοσοκομείου 
Ελευσίνας «ΘΡΙΑΣΙΟ» μετατίθεται η μόνιμη υπάλληλος 
του υπαγόμενου ως αποκεντρωμένη οργανική μονάδα 
στο Γενικό Νοσοκομείο Ελευσίνας «ΘΡΙΑΣΙΟ» Κέντρου 
Υγείας Μεγάρων, ΚΟΥΜΠΟΥΡΗ ΧΡΥΣΟΥΛΑ του Ευαγ¬ 
γέλου, με βαθμό Δ' κλάδου ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού 
με μεταφορά της θέσης σε ομοιόβαθμη θέση της ίδιας 
κατηγορίας, κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων στο 
Γ ενικό Νοσοκομείο Ελευσίνας «ΘΡΙΑΣΙΟ». 

Ο Διοικητής 

ΑΓΓΕΛΟΣ ΛΙΟΣΗΣ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΣΑΜΟΥ 
«ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ» 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΙΚΑΡΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΡΛΟΒΑΣΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 23η /2 013 Πράξη Διοικητή του Γ ενικού 
Νοσοκομείου Σάμου «Ο ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ »- ΓΕΝΙ¬ 
ΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΙΚΑΡΙΑΣ που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του Ν. 3528/2007, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της Λυμπέρη 
Μελαχροινής του Πάνου, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοι¬ 


κητικού Λογιστικού, Θέση Προσωποπαγής του Κέντρου 
Υγείας Καρλοβάσου - Γ ενικού Νοσοκομείου Σάμου, με 
βαθμό Β' και Μ.Κ 2ο, κατόπιν της από 16.12.2013 δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 02.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1064134581/17.12.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 01η /2014 Πράξη Διοικητή του Γ ε¬ 
νικού Νοσοκομείου - Σάμου «Ο ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ» 
- ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΥΓΕΙΑΣ ΙΚΑΡΙΑΣ 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
της Καμνιώτου Γεωργίας του Κυριάκου, κατηγορίας ΤΕ, 
κλάδου Μαιευτικής του Κέντρου Υγείας Καρλοβάσου - 
Γ ενικού Νοσοκομείου Σάμου, με βαθμό Β'και Μ.Κ 3ο, κα¬ 
τόπιν της από 31.12.2013 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 16.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 7198727211/15.01.2014). 

Ο Διοικητής 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΡΑΓΚΟΥΣΗΣ 
-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΞΑΝΘΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 17102/15.01.2014 απόφαση του Διοικη¬ 
τή του Γ ενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, γίνεται αποδεκτή 
η παραίτηση της μόνιμης υπαλλήλου Ζαμπάκη-Βλαχάκη 
Αναστασίας του Γεωργίου, του κλάδου ΔΕ Νοσηλευτι¬ 
κής, του Γ ενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, με βαθμό Β' και 
Μ.Κ του βασικού μισθού του βαθμού αυτού, σύμφωνα 
με το Ν. 4024/2011, από 17.12.2013, ημερομηνία υποβολής 
της δεύτερης αίτησης παραίτησης για λόγους συνταξιο- 
δότησης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147,148 
και 156 του Ν. 3528/2007, (πρώτη αίτηση παραίτησης 
02.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1111993591/17.12.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 215/15.01.2014 απόφαση του Διοικητή 
του Γ ενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, γίνεται αποδεκτή η 
παραίτηση του μόνιμου υπαλλήλου Τολμίδη Γεωργίου 
του Ελευθερίου, του κλάδου ΔΕ Τεχνικού (ειδικότητας 
Οικοδόμων-Κτιστών), του Γ ενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, 
με βαθμό Γ' και 3ο Μ.Κ του βαθμού αυτού, σύμφωνα 
με το Ν. 4024/2011, από 08.01.2014, ημερομηνία υποβο¬ 
λής της δεύτερης αίτησης παραίτησης για λόγους συ- 
νταξιοδότησης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
147,148 και 156 του Ν. 3528/2007, (πρώτη αίτηση παραί¬ 
τησης 20.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1243310237/12.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 17711/15.01.2014 απόφαση του Διοι¬ 
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, γίνεται απο¬ 
δεκτή η παραίτηση του μόνιμου υπαλλήλου Τοπτσίδη 
Θεόδωρου του Γεωργίου, του κλάδου ΥΕ Βοηθητικού 
Υγειονομικού Προσωπικού (ειδικότητας Νεκροτόμων- 
Σαβανωτών), του Γ ενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, με βαθ¬ 
μό Δ' και 5ο Μ.Κ., του βαθμού αυτού, σύμφωνα με το 
Ν. 4024/2011, από 31.12.2013, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (πρώτη αίτηση παραί¬ 
τησης 16.12.2013) για λόγους συνταξιοδότησης, σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 147, 148 και 156 του 
Ν. 3528/2007. 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 2668676210/05.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 602/15.01.2014 απόφαση του Διοικη¬ 
τή του Γενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, γίνεται αποδεκτή 
η παραίτηση της μόνιμης υπαλλήλου Δεληγιαννοπού- 
λου Αθανασίας του Παναγιώτη, του κλάδου ΔΕ Νοση¬ 
λευτικής, του Γενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, με βαθ¬ 
μό Γ' και 2ο Μ.Κ του βαθμού αυτού, σύμφωνα με το 
Ν. 4024/2011, από 29.11.2013, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησης για λόγους συνταξιο- 
δότησης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147, 
148 και 156 του Ν.3528/2007, (πρώτη αίτηση παραίτη¬ 
σης 14.11.2013) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1091174511/02.12.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 17654/15.01.2014 απόφαση του Δι¬ 
οικητή του Γ ενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, γίνεται απο¬ 
δεκτή η παραίτηση της μόνιμης υπαλλήλου Στρόφαλη 
Δάφνης του Γεωργίου, του κλάδου ΔΕ Νοσηλευτικής, 
του Γ ενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, με βαθμό Γ' και 2ο 
Μ.Κ του βαθμού αυτού, σύμφωνα με το Ν. 4024/2011, 
από 30.12.2013, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αί¬ 
τησης παραίτησης για λόγους συνταξιοδότησης, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147 και 148 και 156 
του Ν. 3528/2007, (πρώτη αίτηση παραίτησης 13.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1041965111/31.12.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 16746/15.01.2014 απόφαση του Διοι¬ 
κητή του Γ ενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, γίνεται αποδε¬ 
κτή η παραίτηση του μόνιμου υπαλλήλου Χιώτη Γ εωρ¬ 
γίου του Σταύρου, του κλάδου ΔΕ Τεχνικού (ειδικότητας 
Οδηγών Αυτοκινήτων), του Γενικού Νοσοκομείου Ξάν¬ 
θης, με βαθμό Γ' και 4ο Μ.Κ του βαθμού αυτού, σύμφω¬ 
να με το Ν. 4024/2011, από 11.12.2013, ημερομηνία υπο¬ 
βολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης για λόγους 
συνταξιοδότησης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 147,148 και 156 του Ν. 3528/2007, (πρώτη αίτηση 
παραίτησης 26.11.2013). 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 6841522011/12.12.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 17723/15.01.2014 απόφαση του Διοι¬ 
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, γίνεται αποδε¬ 
κτή η παραίτηση της μόνιμης υπαλλήλου Μαξίμογλου 
Ασημένιας του Αθανασίου, του κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γ ραμματέων, του Γ ενικού Νοσοκομείου Ξάνθης, με βαθ¬ 
μό Γ' και 3ο Μ.Κ., του βαθμού αυτού, σύμφωνα με το 
Ν. 4024/2011, από 31.12.2013, ημερομηνία υποβολής της δεύ¬ 
τερης αίτησης παραίτησης (πρώτη αίτηση παραίτησης 
16.12.2013) για λόγους συνταξιοδότησης, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 147,148 και 156 του Ν. 3528/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 2892125301/05.01.2014). 

Ο Διοικητής 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΣΧΟΥ 

-♦- 

ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 
ΕΝΙΑΙΟ ΤΑΜΕΙΟ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΜΙΣΘΩΤΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. Φ00/17645/1/20.01.2014 απόφαση 
του Διοικητή ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, λύεται η υπαλληλική σχέση 
του υπαλλήλου Αλεξόπουλου Δημητρίου του Αναστα¬ 
σίου (Β/ΤΕ, ΑΜ: 17645) με το Ίδρυμα, λόγω μη άσκησης 
εκ μέρους του ένδικου μέσου της προσφυγής ενώπιον 
του Συμβουλίου της Επικράτειας κατά της υπ’ αριθμ. 
269/29.06.2012 απόφασης του Δευτεροβάθμιου Πειθαρ¬ 
χικού Συμβουλίου, με την οποία του επιβλήθηκε η πει¬ 
θαρχική ποινή της οριστικής παύσης, από την 2.08.2013, 
ημερομηνία κοινοποίησης σε αυτόν της ανωτέρω από¬ 
φασης και εντός της νόμιμης προθεσμίας των εξήντα 
(60) ημερών, λαμβανομένων υπόψιν των δικαστικών δι¬ 
ακοπών, σε εφαρμογή των άρθρων 142 παρ.1,144 παρ.1, 
147,152 εδαφ. Α' και 156 παρ.1 του Ν. 3528/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 9174117119/21.01.2014). 

Ο Διοικητής 

ΡΟΒΕΡΤΟΣ ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υορφιι ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 6 

30 6 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 6 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

56 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 6 

- 

20 6 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 6 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 6 

40 6 

15 6 

Β' 

300 6 

80 6 

30 6 

Γ' 

50 6 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 6 

- 

- 

Δ' 

110 6 

30 6 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-ΐΌΠΐ από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 6 

Β' 

320 6 

Γ' 

65 6 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 6 

Α.Α.Π. 

160 6 

Ε.Β.Ι. 

65 6 

Α.Ε.Δ. 

10 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 6 

Δ.Δ.Σ. 

225 6 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 6 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 6, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.β1.9Γ - β-πιαϊΙ: ννοόπΐ3δίβΓ.β1@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 

*0300 1601002 1 40008* - 















































































